

中铁八局电务公司商务管理部部长、执纪审查室主任、市场部副部长公开竞聘信息统计表
	序号
	单位名称
	岗位名称
	竞聘岗位人数
	竞聘范围
	工作地点
	任职条件
	简历投
递方式
	报名截止时间
	联系人及
联系方式

	1
	中铁八局电务公司
	物机部部长
	1
	公司范围内
	成都
	1.大学本科及以上文化程度，中级以上专业技术职称。
2.现职岗位为机关部门（项目部领导班子）副职岗位工作2年及以上，或机关部门（项目部领导班子）正职岗位1年及以上。
[bookmark: _Hlk43539180]3.具有较丰富的项目管理工作经历，掌握国家有关工程经济管理的法律、法规、标准，熟悉项目成本管理、概预算管理、定额管理、验工计价、二次经营、分包管理等工作的程序和方法，以及办公自动化系统操作。
4.品行优良，作风正派，具有较高的政治素质、创新意识、大局观念和正确的业绩观；有良好的组织纪律性和团队合作精神；坚守职业道德，保守公司商业秘密。
5.具有较强的组织协调和处理复杂问题的能力，以及较强的语言表达能力和文字功底。
6.具有满足岗位任职的身体、身心健康条件和较强的抗压能力，参与本次竞聘且属于提拔任用的人员年龄不超过45周岁。
	524723250@qq.com
	2026年7月29日
	李睿
028-87876792
15196670760

	1
	中铁八局电务公司
	执纪审查室主任
	1
	公司范围内
	成都
	1.大学本科及以上文化程度，中级以上专业（技术）职称。
2.现职岗位为机关部门（项目部领导班子）副职岗位工作2年及以上，或机关部门（项目部领导班子）正职岗位1年及以上。
3.具有较丰富的党群工作经历，掌握党纪政纪法律法规及纪检工作管理制度、流程，熟悉计算机操作，能应用办公自动化系统。
4.中共党员，品行优良，作风正派，吃苦耐劳，原则性强，具有较高的政治素质、创新意识、大局观念和正确的业绩观；有良好的组织纪律性和团队协作精神。
5.具有较强的抗压能力，组织协调和处理复杂问题的能力，以及较强的逻辑思维能力、语言表达能力和文字功底。
6.具有满足岗位任职的身体、身心健康条件，参与本次竞聘且属于提拔任用的副科职人员年龄不超过45周岁。
	524723250@qq.com
	2026年7月29日
	李睿
028-87876792
15196670760

	3
	中铁八局电务公司
	市场部副部长
	1
	公司范围内
	成都
	1.大学本科及以上文化程度，助理级以上专业技术职称。
2.现职岗位为项目部部门正职或机关部门三级职员及以上岗位工作3年及以上。
3.掌握国家、地方相关法律、法规以及行业相关规定，熟悉公司经营开发规划、计划，以及相关规定办法和策略，能识别、分析和评估本部门业务中的合规风险，提出合规管理计划、方案。
4.品行优良，作风正派，具有较高的政治素质、创新意识、大局观念和正确的业绩观；有良好的组织纪律性和团队合作精神；坚守职业道德，保守公司商业秘密。
5.具有较强的抗压能力，组织协调和处理复杂问题的能力，以及较强的信息收集、分析、判断能力和语言表达能力、服务意识。
6.具有满足岗位任职的身体、身心健康条件，参与本次竞聘且属于提拔任用的人员年龄不超过45周岁。
	524723250@qq.com
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